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Wersja zatwierdzona jednogtosnie przez Zespo6t Monitorujgcy w dniu 13 wrzesnia 2023 roku.

. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Regulamin okresla zasady i sposéb realizacji pierwszego rzeszowskiego panelu
obywatelskiego, zwanego dalej Rzeszowskim Panelem Klimatycznym lub Panelem.

2. Zleceniodawcg Panelu jest Gmina Miasto Rzesz6w, a Operatorem Panelu,
odpowiedzialnym za przygotowanie organizacyjno-merytoryczne i realizacje Panelu,
jest konsorcjum dwdch organizacji pozarzagdowych — Fundaciji Pole Dialogu oraz
Fundacji Stocznia.

3. Panel realizowany jest dzieki finansowaniu z budzetu Miasta Rzeszowa w ramach
zadania publicznego pn. ,Rzeszowski Panel Klimatyczny” realizowanego w formie
powierzenia na podstawie umowy KS.605.173.2023.

4. Panel rozumiany jest jako demokratyczny proces wypracowywania wigzgcych
rekomendacji przez losowo dobrang grupe mieszkancow i mieszkanek Rzeszowa z
uwzglednieniem dobra wspdlnego.

5. Temat Panelu to: ,W jaki sposob osiggng¢ neutralnos¢ klimatyczng w Rzeszowie do
roku 20307?”.

6. Informacje na temat Panelu publikowane sg na stronie internetowej Panelu:

https://panel-obywatelski.erzeszow.pl.

Il. DEFINICJE

1. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

a. Panelistach i Panelistkach — rozumie sie przez to osoby, ktére wchodzg w
skfad losowo wytonionej grupy mieszkancow i mieszkanek Rzeszowa, ktorej
zadaniem jest wypracowanie Rekomendacji w temacie Panelu;

b. Ekspertach i Ekspertkach — rozumie sie przez to osoby, ktére specjalizujg
sie w temacie Panelu i ktorych rolg jest przekazanie wiedzy Panelistom i
Panelistkom podczas spotkan edukacyjnych Panelu oraz proponowanie i
opiniowanie Propozycji rekomendac;ji;

c. Stronach — rozumie sie przez to instytucje, organizacje i grupy nieformalne
oraz inne podmioty lub osoby, ktérych dziatalno$¢ zwigzana jest z tematem
Panelu lub na ktore bezposredni wptyw majg kwestie poruszane podczas
Panelu. Strony majg prawo do przekazania Panelistom i Panelistkom swojego


https://panel-obywatelski.erzeszow.pl

stanowiska podczas spotkan edukacyjnych Panelu. Szczegdélnym rodzajem
Strony jest Urzad Miasta Rzeszowa;

Obserwatorach lub Obserwatorkach — rozumie sie przez to osoby, ktére
moga przygladac sie przebiegowi Panelu i moga braé udziat w spotkaniach
Panelu bez prawa gtosu;

Moderatorach i Moderatorkach — rozumie sie przez to osoby, ktére
prowadzg spotkania Panelu, moderujg dyskusje i wspierajg Panelistow i
Panelistki w wypracowywaniu Propozycji rekomendacji i Rekomendaciji;
Zespole Koordynujacym — rozumie sie przez to zespot osob
odpowiedzialnych za przygotowanie organizacyjno-merytoryczne i realizacje
Panelu z ramienia Operatora,

Zespole Monitorujgcym — rozumie sie przez to zespot oséb dbajacych o
poprawny przebieg Panelu przez czuwanie nad przestrzeganiem Regulaminu
i przyjetych standardéw oraz opiniowanie Propozycji rekomendaciji i przyjecie
raportu koncowego;

Propozycjach rekomendacji — rozumie sie przez to pomysty i rozwigzania
wypracowane przez Panelistow i Panelistki oraz zgtoszone przez Ekspertéw i
Ekspertki i Urzad Miasta Rzeszowa,;

Rekomendacjach — rozumie sie przez to przepracowane Propozycije
rekomendacji poddane pod ostateczne gtosowanie Panelistow i Panelistek.
Rekomendacje poparte przez co najmniej 80% gtosujgcych Panelistow i
Panelistek uznaje sie za wigzace.

lll. STANDARDY

1. Panel jest realizowany z uwzglednieniem dobrych praktyk delibertywnych proceséw
partycypacyjnych okreslonych przez Organizacje Wspétpracy Gospodarczej i
Rozwoju (OECD) w publikacji pn. “OECD (2020), Innovative Citizen Participation and
New Democratic Institutions: Catching the Deliberative Wave”, OECD Publishing,
Paris (https://doi.org/10.1787/339306da-en).

2. Do dobrych praktyk zaliczajg sie:

a.

T T T@ o o000

celowosé,

wptyw,
przejrzystose,
reprezentatywnosc,
wigczenie w proces,
dostep do informacji,
deliberacja,
refleksja,
niezaleznosg,
ochrona prywatnosci,
ewaluacja.

3. Opis dobrych praktyk i ich realizacji w Panelu zawiera Zatgcznik nr 1 do Regulaminu.
4. Za realizacje Panelu zgodnie z dobrymi praktykami odpowiedzialny jest Zespét
Koordynujacy, a nad ich przestrzeganiem czuwa Zespét Monitorujgcy.


https://doi.org/10.1787/339306da-en

V. UCZESTNICY | UCZESTNICZKI
PANELU

§1 Panelisci i Panelistki

1. Panelistami i Panelistkami mogg zosta¢ mieszkancy i mieszkanki Rzeszowa, ktorzy
najpdzniej w dniu pierwszego spotkania Panelu majg powyzej 15 lat (czyli urodzity
sie przed 21 pazdziernika 2008 roku).

2. Panel sktada sie z 50 osob nalezgcych do grupy gtéwnej i 10 osob nalezgcych do
grupy rezerwowe;.

3. Skiad Panelu jest wytaniany w drodze dwuetapowego losowania, w taki sposob, aby
mozliwie doktadnie odzwierciedlat strukture spoteczno-demograficzng i przestrzenng
Rzeszowa, tj. zapewniat reprezentatywnosc¢ pod katem takich cech jak:

a. pted,

b. grupa wiekowa,

C. miejsce zamieszkania,
d. poziom wyksztatcenia.

4. Szczegdtowe informacje o sposobie i wynikach losowania Zespot Koordynujgcy
przedstawia na stronie internetowej Panelu.

5. Dla zapewnienia bezstronnosci Panelu, Panelistami i Panelistkami nie moga byc¢:

a. pracownicy i wspotpracownicy Zespotu Koordynujgcego pracujacy przy
Panelu, w tym cztonkowie i cztonkinie Zespotu Moderacyjnego;

b. Eksperci i Ekspertki, Doradca Merytoryczny, Obserwatorzy i Obserwatorki;

c. osoby zajmujgce kierownicze stanowiska w Urzedzie Miasta Rzeszowa oraz
miejskich jednostkach organizacyjnych i spétkach Miasta Rzeszowa;

d. radni miejscy i osiedlowi;

e. czionkowie i cztonkinie Zespotu Monitorujgcego;

f. osoby wchodzace w skfad organdw Stron (np. cztonkowie walnego
zgromadzenia stowarzyszenia czy zarzgdu fundacji);

g. parlamentarzysci i parlamentarzystki.

6. Panelisci i Panelistki majg w szczegolnosci prawo do:

a. udziatu we wszystkich spotkaniach Panelu;

b. zadawania pytan obecnym na spotkaniach Ekspertom i Ekspertkom, Stronom
oraz Urzedowi Miasta Rzeszowa, w ramach przewidzianego na to czasu,;

c. zgtaszania Propozycji rekomendaciji;

udziatu w dyskusji nad Propozycjami rekomendaciji;

e. zgtaszania wnioskéw o sprawdzenie zgodnosci z prawdg informaciji, ktéra
pojawia sie w dyskusiji;

f. udziatu w gtosowaniu;

g. zwracania sie pomiedzy spotkaniami z prosbami o dodatkowe stanowiska i
pytaniami do Stron oraz Ekspertow i Ekspertek, za posrednictwem Zespotu
Koordynujgcego;

h. zgtaszania zastrzezenh i uwag odnosnie do przebiegu Panelu do Zespotu
Monitorujgcego.

o



7.

10.

Panelistom i Panelistkom, zaréwno z grupy podstawowej, jak i rezerwowej,
przystuguje wynagrodzenie za udziat w Panelu w wysokosci 587,50 ztotych brutto,
przy zatozeniu ze wzieli udziat we wszystkich spotkaniach Panelu. Wynagrodzenie
zostanie wyptacone tym Panelistom i Panelistkom, ktérzy wzieli udziat w co najmnie;j
3 spotkaniach Panelu, w tym co najmniej 1 spotkaniu edukacyjnym. Obecnosc¢
Panelistow i Panelistek na spotkaniach Panelu jest weryfikowana przez Zespot
Koordynujgcy. Kwota wynagrodzenia jest pomniejszana proporcjonalnie do
nieobecnosci na spotkaniach Panelu. Wynagrodzenie jest wyptacane na podstawie
podpisanej umowy cywilno-prawne;j.

Panelisci i Panelistki z grupy rezerwowej uczestniczg w Panelu na tych samych
zasadach co Paneliéci i Panelistki z grupy podstawowej, lecz bez prawa gtosu
podczas gtosowania, o ile nie zastepujg Panelisty lub Panelistki z grupy
podstawowe;j.

W przypadku obecnosci Panelisty lub Panelistki z grupy podstawowej na mniej niz 3
spotkaniach Panelu i/lub w razie nieobecnosci podczas gtosowania, jego lub jej
miejsce zajmuje Panelista lub Panelistka z grupy rezerwowej o najbardziej zblizonym
profilu spoteczno-demograficznym. Profile poréwnuje sie pod wzgledem kryteriow w
nastepujacej kolejnosci: pte¢, grupa wiekowa, miejsce zamieszkania, poziom
wyksztatcenia. W przypadku gdy kryteria sg spetniane przez wiecej niz jedng osobe,
to osobe zastepujgca Zespdt Koordynujgcy wytania w drodze losowania.

Zespot Koordynujgcy zapewnia mozliwos¢ wziecia udziatu w Panelu osobom ze
szczegoblnymi potrzebami.

§2 Eksperci i Ekspertki

1.

6.

Zespot Koordynujgcy zapewnia udziat w Panelu Ekspertéw i Ekspertek. Rozumie sie
przez nich: przedstawicieli i przedstawicielki Srodowiska haukowego oraz inne osoby
wyrdzniajgce sie wiedzg i doswiadczeniem w temacie Panelu.

Zespot Koordynujgcy okresla kryteria wyboru Ekspertow i Ekspertek, prowadzi ich
nabor i dokonuje wyboru Ekspertow i Ekspertek w uzgodnieniu z Urzedem Miasta
Rzeszowa.

Ekspertami i Ekspertkami nie mogg zosta¢ cztonkowie i cztonkinie Zespotu
Koordynujgcego i Zespotu Moderacyjnego, cztonkowie i cztonkinie Zespotu
Monitorujgcego oraz przedstawiciele i przedstawicielki Stron.

Lista Ekspertow i Ekspertek publikowana jest na stronie internetowej Panelu.

Do zadah Ekspertow i Ekspertek nalezy:

a. przekazanie wiedzy Panelistom i Panelistkom w zakresie uzgodnionego
zagadnienia zwigzanego z tematem Panelu w formie wystgpienia podczas
spotkania Panelu;

b. odpowiadanie na pytania Panelistow i Panelistek;

c. przygotowanie w formie pisemnej materiatéw zawierajgcych streszczenie
wystgpienia, Propozycje rekomendacji i odpowiedzi na pytania Panelistow i
Panelistek;

d. opiniowanie Propozycji rekomendacji, szczegdlnie pod wzgledem
merytorycznym.

Eksperci i Ekspertki sg zobowigzani do przestrzegania Regulaminu oraz umowy z
Zespotem Koordynujgcym.



Eksperci i Ekspertki otrzymujg wynagrodzenie za udziat w Panelu za wyjatkiem
sytuacji, gdy dobrowolnie z niego zrezygnuja.

Materiaty przekazane przez Ekspertow i Ekspertki udostepnianie sg Panelistom i
Panelistkom m.in. poprzez strone internetowg Panelu.

8§3 Strony

1.

© ®

Zespot Koordynujgcy zapewnia mozliwos¢ udziatlu w Panelu przedstawicielom i
przedstawicielkom Stron. Rozumie sie przez nie: instytucje, organizacje i grupy
nieformalne oraz inne podmioty lub osoby, ktérych dziatalno$¢ zwigzana jest z
tematem Panelu lub na ktére bezposredni wptyw majg kwestie poruszane podczas
Panelu.

Zespot Koordynujgcy okresla kryteria wyboru Stron, prowadzi otwarty nabor i
dokonuje wyboru Stron w uzgodnieniu z Urzedem Miasta Rzeszowa.
Przedstawicielami i przedstawicielkami Stron nie mogg zostaé cztonkowie i cztonkinie
Zespotu Koordynujgcego i Zespotu Moderacyjnego, Eksperci i Ekspertki, cztonkowie i
cztonkinie Zespotu Monitorujgcego.

W przypadku odmowy udziatu w Panelu, podmiotowi zgtaszajgcemu sie przystuguje
odwotanie do Zespotu Monitorujgcego, ktérego rozstrzygniecie w zakresie udziatu
jest ostateczne.

Lista Stron publikowana jest na stronie internetowej Panelu.

Strony majg prawo do przedstawienia swoich stanowisk i uwag w temacie Panelu w
formie wystgpienia podczas spotkania Panelu i/lub przekazania innych materiatow, a
takze odpowiadania na pytania Panelistow i Panelistek oraz opiniowania Propozyciji
rekomendacji. Operator okresla szczegdtowg forme udziatu Stron, przy zapewnieniu
wszystkim Stronom rownych warunkéw udziatu w Panelu, z zastrzezeniem ust. 7.
Urzad Miasta Rzeszowa jako Strona szczegdlnego rodzaju:

a. ma obowigzek uczestniczenia w pracach Panelu, wprowadzenia Panelistéw i
Panelistek w temat Panelu oraz dostarczenia danych bedgcych w jej
posiadaniu;

b. ma mozliwos¢ przedstawiania stanowisk podczas kazdego spotkania
edukacyjnego, poza blokiem wystgpien pozostatych Stron oraz bez
przystugujgcych im ograniczen czasowych, przy zachowaniu standardow
transparentnosci i niezalezno$ci Zespotu Koordynujgcego oraz nienaruszaniu
harmonogramu spotkan Panelu;

c. opiniuje Propozycje rekomendacji i ma mozliwosc przedstawiania wlasnych w
formacie przyjetym dla Ekspertéw i Ekspertek.

Strony sg zobowigzanie do przestrzegania Regulaminu.
Strony nie otrzymujg wynagrodzenia za udziat w Panelu.

. Materiaty przekazane przez Strony udostepnianie sg Panelistom i Panelistkom m.in.

poprzez strone internetowg Panelu.

§4 Obserwatorzy i Obserwatorki

1.

Dopuszcza sie bezposredni udziat Obserwatoréw i Obserwatorek w spotkaniach
Panelu.



Obserwatorem lub Obserwatorkg mogg by¢ osoby wyznaczone przez Zespot
Koordynujgcy, Zespot Monitorujgcy, a takze przedstawiciele i przedstawicielki Urzedu
Miasta Rzeszowa, uczelni wyzszych i organizacji zajmujacych sie partycypacjg
obywatelskg i demokracjg deliberatywna.

Zespot Koordynujgcy okresla kryteria wyboru Obserwatoréw i Obserwatorek,
prowadzi otwarty nabdér i dokonuje wyboru Obserwatoréw i Obserwatorek w
uzgodnieniu z Urzedem Miasta Rzeszowa.

Zespot Koordynujgcy moze okreslié maksymalng liczbe Obserwatoréw i
Obserwatorek na danym spotkaniu i odmowi¢ udziatu w spotkaniu, powotujgc sie na
argumenty merytoryczne lub organizacyjne (np. gdy warunki lokalowe uniemozliwiajg
udziat duzej liczby oséb postronnych).

Osoby biorgce udziat w spotkaniach Panelu w roli Obserwatora lub Obserwatorki nie
mogg w zaden sposdb wptywac na przebieg spotkan, w szczegdlnosci nie biorg
udziatu w dyskusjach, nie wnosza pytan i uwag, nie majg prawa gtosu, nie
uczestniczg w rozmowach z Panelistami i Panelistkami.

W sytuacji razgcego i regularnego naruszenia zasady opisanej w ust. 5 Zespot
Koordynujgcy ma prawo, w uzgodnieniu z Urzedem Miasta Rzeszowa, wykluczy¢
Obserwatora lub Obserwatorke z udziatu w spotkaniach.

Zespot Koordynujgey kazdorazowo podczas spotkan informuje Panelistow i
Panelistki o obecnosci oséb wystepujacych w roli Obserwatora lub Obserwatorki.

§5 Zespdt Monitorujgey

1.

Zespot Monitorujgcy dziata na podstawie Zarzgdzenia Nr 0050/411/2023 Prezydenta
Miasta Rzeszowa z dnia 12 wrzesnia 2023 r. w sprawie powotania Zespotu
Monitorujgcego Rzeszowski Panel Klimatyczny.
Pierwsze spotkanie Zespotu Monitorujgcego zwotuje Prezydent Miasta.
Na pierwszym spotkaniu Zespdt Monitorujgcy opiniuje Regulamin, ustala
szczegotowe zasady pracy i harmonogram spotkan spojny z harmonogramem
Panelu w taki sposéb, aby miat mozliwos¢ zapoznawac sie z postepami prac oraz
szczegotami dotyczacymi realizacji kluczowych elementow Panelu, w tym w
szczegolnosci:

a. losowania Panelistow i Panelistek;

b. wytaniania Ekspertéw i Ekspertek oraz Stron;

c. opiniowania Propozycji rekomendacji;

d. gtosowania;

e. raportu koncowego.
W razie potrzeby, w szczegdlnosci w sytuacji zgtoszenia naruszenia Regulaminu i
przyjetych standardéw, zwotywane sg dodatkowe spotkania Zespotu Monitorujacego,
nie ujete w harmonogramie prac. Spotkania takie zwotywane sg na wniosek co
najmniej pieciu cztonkin/cztonkéw Zespotu Monitorujgcego albo Zespotu
Koordynujgcego lub Urzedu Miasta Rzeszowa.
Dla zapewnienia ptynnej wymiany informacji oraz przestrzeni do konstruktywne;j
dyskusji, o temacie i terminie spotkania Zespotu Monitorujgcego informowany jest
Zespot Koordynujgcey, a w spotkaniach udziat bierze minimum jeden przedstawiciel
lub przedstawicielka Zespotu Koordynujgcego bez prawa gtosu podczas
podejmowania decyzji przez Zespét Monitorujgcy.



6. Sprawe do rozpatrzenia przez Zespot Monitorujgcy moze zgtosic kazdy.

7. W razie potrzeby Zespot Monitorujgcy moze zwrocic sie do Zespotu Koordynujgcego
i/lub Urzedu Miasta Rzeszowa z wnioskiem o udzielenie wyjasnien lub udostepnienie
dodatkowych informaciji dotyczgcych realizacji Panelu. W przypadku otrzymania
takiego wniosku Zespot Koordynuijacy i/lub Urzad Miasta Rzeszowa zobowigzani sg
do niezwtocznego udzielenia wyjasnien.

8. W przypadku podejrzenia naruszenia zapisow Regulaminu lub ktéregokolwiek ze
standardow Panelu Zespot Monitorujgcy moze wezwac Zespét Koordynujacey i/lub
Urzad Miasta Rzeszowa do niezwlocznego przywrocenia zgodnosci przebiegu
Panelu z przyjetymi standardami oraz z Regulaminem. Rozwigzania
rekomendowane przez Zespot Monitorujgcy powinny by¢ spéjne z zapisami umowy
na realizacje zadania publicznego zawartej pomiedzy Operatorem a Miastem
Rzeszowem oraz by¢é mozliwe do realizacji z uwzglednieniem budzetu i
harmonogramu Panelu. W przypadku otrzymania takiego wezwania Zespot
Koordynujacy i/lub Urzad Miasta Rzeszowa zobowigzani sg do dotozenia wszelkich
staran, by jak najszybciej przywrdcié zgodnosé przebiegu Panelu ze standardami
oraz Regulaminem.

9. W przypadku wystgpienia réznicy zdah pomiedzy Zespotem Monitorujgcym i
Zespotem Koordynujgcym i/lub Urzedem Miasta Rzeszowa w zakresie sposobu
przywrocenia zgodnosci przebiegu Panelu ze standardami lub Regulaminem,
zespoty podejmujg rozmowy, ktérych celem jest wspdlne wypracowanie najlepszego
mozliwego rozwigzania zaistniatego problemu.

10. Zespot Monitorujgcy podejmuje decyzje w drodze konsensusu, a w razie jego
nieosiggniecia podejmuje decyzje wiekszoscig 2/3 gloséw w obecnosci co najmniej
2/3 jego cztonkdw i cztonkin, z zastrzezeniem ust. 11.

11. W przypadku podejmowania uchwaty o stwierdzeniu naruszenia standardoéw i/lub
Regulaminu wymagana wiekszos¢ wynosi 80% gtosow w obecnosci co najmniej 2/3
cztonkéw i cztonkin Zespotu Monitorujgcego.

12. W przypadku rozpatrywania odwotan od decyzji Zespotu Koordynujgcego w sprawie
odmowy udziatu w Panelu w charakterze Strony decyzja Zespotu Monitorujgcego jest
ostateczna.

13. Jesli kwestia rozstrzygana przez Zesp6t Monitorujgcy dotyczy jego cztonka lub
cztonkini, to osoba ta nie bierze udziatu w podejmowaniu decyzji.

14. Czlonkowie i cztonkinie Zespotu Monitorujgcego nie otrzymujg wynagrodzenia za
udziat w pracach Zespotu Monitorujgcego.

15. We wszelkich sprawach zwigzanych z realizacjg panelu z Zespotem Monitorujgcym
mozna sie kontaktowacé, wysytajgc wiadomos$¢ na adres e-mail podany na stronie
internetowej Panelu.

V. PRZEBIEG PANELU

§6 Harmonogram spotkan

1. Spotkania Panelistéw i Panelistek w ramach Panelu planowane sg w nastepujacych
terminach:
a. 21-22 pazdziernika 2023 r. — spotkania inauguracyjno-edukacyjne;



b. 4-5 listopada 2023 r. — spotkania deliberacyjne;

c. 18 listopada 2023 r. — spotkanie deliberacyjne i gtosowanie.
Terminy spotkan mogag ulec zmianie, w tym szczegdlnie w wyniku dziatania sity
wyzszej. Zmiany bedg nastepowac na podstawie decyzji Zespotu Koordynujgcego po
uzyskaniu akceptacji Zespotu Monitorujgcego.

§7 Przebieg spotkanh

1.

2.

Zespot Koordynujgcy zapewnia moderacje i facylitacje wszystkich spotkan Panelu
przez Zespot Moderacyijny.

Zespo6t Moderacyjny pracuje z uwzglednieniem najlepszych praktyk facylitacyjnych i
stwarza Panelistom i Panelistkom mozliwos¢ zadawania pytan Ekspertom i
Ekspertkom oraz Stronom, a takze pracy w réznych formach i grupach o zmiennym
sktadzie i wielkosci.

Spotkania Panelu sg dokumentowane fotograficznie, a spotkania edukacyjne —
dodatkowo transmitowane online. Dokumentacje fotograficzng i transmisje online
zapewnia Urzad Miasta Rzeszowa, a sg one udostepniane na stronie internetowe;j
Panelu.

§8 Wybdér Rekomendacii

1.

2.

Celem spotkan Panelu jest wypracowanie Rekomendacji w temacie Panelu w drodze
deliberacji i glosowania sposrod wszystkich zgtoszonych Propozycji rekomendacii.
Propozycje rekomendaciji mogg zgtaszaé Panelisci i Panelistki, Eksperci i Ekspertki
oraz Urzad Miasta Rzeszowa. Mieszkancy i mieszkanki Rzeszowa niebiorgcy udziatu
w Panelu mogg zgtasza¢ uwagi i pomysty w temacie Panelu poprzez specjalny
formularz dostepny na stronie internetowej Panelu.
Zespot Koordynujgcy przyjmuje okreslony wzor oraz termin zgtaszania Propozyciji
rekomendaciji.
Zespot Koordynujgcy sporzadza listy zgtoszonych Propozycji rekomendacji oraz
uwag i pomystéw mieszkancéw i mieszkanek Rzeszowa i przekazuje je Panelistom i
Panelistkom przed pierwszym spotkaniem deliberacyjnym Panelu.
W przypadku Propozycji rekomendacji zgtoszonych przez Panelistow i Panelistki
mogg one zostac¢ dodane do listy takze w czasie spotkanh deliberacyjnych.
Propozycje rekomendaciji sg opiniowane przez Urzad Miasta Rzeszowa oraz Zespét
Monitorujgcy oraz Ekspertow i Ekspertki, w szczegolnosci w celu wskazania tych,
ktore sg niezgodne z prawem i politykami miejskimi lub nie mieszczg sie w
kompetencjach Miasta Rzeszowa, oraz mogg by¢ opiniowane przez Strony.
Zespot Koordynujgcy usprawnia prace nad wypracowywaniem Propozycji
rekomendacji w szczegolnosci poprzez:
a. grupowanie Propozycji rekomendacji poruszajgcych ten sam temat lub rézne
warianty rozwigzan, lub podejmujgcych wykluczajgce sie wzajemnie kwestie;
b. weryfikowanie Propozycji rekomendaciji pod katem ich zgodnosci z celem i
tematem Panelu;
c. redagowanie Propozycji rekomendacji w sposdb zapewniajacy
transparentnosc¢ i przy poszanowaniu decyzyjnosci Panelistéw i Panelistek;
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12.
13.

VI.

1.

w

d. usuwanie Propozycji rekomendaciji, ktére nie sg zgodne z prawem i politykami
miejskimi, celem i tematem Panelu i/lub kompetencjami Miasta Rzeszowa.

Zespot Koordynujgcy dba o transparentnos¢ w zakresie zgtaszania Propozyciji
rekomendaciji i prac nad nimi.
Wyboru metody i sposobu gtosowania dokonuje Zespét Koordynujgcy (w
porozumieniu z Urzedem Miasta Rzeszowa oraz Zespotem Monitorujgcym), ktory
moze podjg¢ takze decyzje o przeprowadzeniu glosowania wstepnego,
tematycznego, w zakresie poprawek do Propozycji rekomendac;ji lub usuniecia
Propozycji rekomendaciji, ktdre nie wpisujg w ramy opisane w ust. 7.
Zespot Koordynujgcy podaje doktadng procedure gtosowania na stronie internetowej
Panelu oraz przekazuje Panelistom i Panelistkom przed gtosowaniem.
Gtosowanie ma charakter tajny, a Zespo6t Koordynujgcy zapewnia odpowiednie srodki
organizacyjne i techniczne, by zapewni¢ jego poprawny przebieg.
Prezentacja wyniku gtosowania odbywa sie niezwiocznie po jego zakonczeniu.
Rekomendacje poparte przez co najmniej 80% gtosujgcych Panelistow i Panelistek
sg przedstawiane Prezydentowi Miasta Rzeszowa do wdrozenia i niezwtocznie
publikowane na stronie internetowej Panelu, nie pozniej jednak niz w terminie
czternastu dni roboczych od dnia gtosowania.

POSTANOWIENIA KONCOWE

Zespot Koordynujgcy zastrzega sobie mozliwos$¢ dokonywania zmian w Regulaminie
w kazdym czasie.

O zmianie Regulaminu wraz z uzasadnieniem informowany jest Zespét Monitorujgcy.
Obowigzujgca wersja Regulaminu znajduje sie na stronie internetowej Panelu.
Sprawy nieuregulowane Regulaminem rozstrzygane sg przez Zespot Koordynujgcy
w porozumieniu z Urzedem Miasta Rzeszowa.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem opublikowania po uzyskaniu pozytywnej opinii
Zespotu Monitorujgcego.



ZALACZNIKNR 1

Operator doktada staran, by realizowaé¢ Panel z uwzglednieniem ponizszych dobrych
praktyk:

1.

2.

celowos¢ — Panel powinien mie€ jasno sprecyzowany cel, powigzany z okreslonym
problemem publicznym i sformutowany prostym jezykiem w formie pytania,

wplyw — Rekomendacje Panelu powinny by¢ wigzgce dla organdw publicznych. Na
podstawie deklaracji Prezydenta Miasta Rzeszowa, Rekomendacje przyjete z
poparciem na poziomie co najmniej 80% gtosujgcych bedg traktowane jako wigzgce
dla Prezydenta Miasta Rzeszowa,

przejrzystos¢ — publiczne ogtoszenie Panelu przed jego rozpoczeciem. Projekt
procesu i wszystkie materiaty z nim zwigzane, uzyskane wyniki wraz ze strategig
dziatania oraz zrodto finansowania powinny by¢ udostepnione opinii publiczne;j.
Zapewnia sie otwartg transmisje online ze spotkan edukacyjnych Panelu, z
wykorzystaniem kanatow dystrybucji umozliwiajgcych szeroki dostep informacyjny. W
spotkaniach Panelu mogg uczestniczy¢ Obserwatorzy i Obserwatorki. Dokumenty i
materiaty zwigzane z Panelem sg publikowane na stronie internetowej Panelu,
reprezentatywnos¢ — grupa uczestnikow i uczestniczek powinna odzwierciedlac¢
strukture demograficzng grupy spotecznej, ktérej dotyczy temat panelu. Zapewnia sie
losowy dobdr reprezentatywnej grupy Panelistéw i Panelistek, uwzgledniajgcy
okreslone cechy spoteczno-demograficzne (pteé¢, grupa wiekowa, miejsce
zamieszkania, wyksztatcenie) na podstawie dostepnych statystyk na temat populac;ji
Rzeszowa. Wszystkie osoby mieszkajgce w Rzeszowie powinny mie¢ takie same
szanse, by zosta¢ wybranymi do udziatu Panelu,

wiaczenie w proces — do udziatu w Panelu zapraszane sg réwniez takie grupy
spoteczne, ktore w innych dziataniach partycypacyjnych sg niedoreprezentowane.
Dodatkowo Panelisci i Panelistki otrzymujg rekompensate finansowg za udziat w
Panelu,

dostep do informacji — uczestnicy i uczestniczki powinni mie¢ dostep do szerokiego
zakresu wiedzy oraz mozliwo$¢ zadawania pytah. Czes¢ spotkan Panelu ma
charakter edukacyjny, podczas ktérych wiedza w temacie Panelu jest przekazywana
Panelistom i Panelistkom przez Ekspertow i Ekspertki w przystepny, dokfadny,
relewantny oraz dostarczajgcy dowody sposob. Wiedza dotyczgca tematu Panelu
powinna prezentowa¢ mozliwie wyczerpujgce spektrum opinii. Panelisci i Panelistki
majg mozliwos¢ zadawania pytan i otrzymywania odpowiedzi oraz zapewniony
dostep do materiatéw edukacyjnych,

deliberacja — Panel powinien obejmowaé dyskusje w grupach o réznej wielkosci,
kierowane przez wykwalifikowanych prowadzgcych (moderatoréw). Prace
deliberacyjne prowadzone sg w oparciu o przyjete zasady wspotpracy i dyskusii.
Panelisci i Panelistki majg mozliwos¢ uwaznego i aktywnego stuchania, zadawania
pytan i otrzymywania odpowiedzi, dostepu do zréznicowanych stanowisk i
perspektyw oraz pracy w mniejszych grupach. W spotkaniach Panelu Panelisci i
Panelistki sg wspierani przez zespdt moderacyjny zapewniony przez Operatora.
Zespot moderacyjny zapewnia Panelistom i Panelistkom mozliwos¢ znalezienia
ptaszczyzny porozumienia

refleksja — Panel powinien zagwarantowac uczestnikom odpowiednig ilo$¢ czasu na
nauke, ocene przedstawionych materiatow i opracowanie rekomendaciji. Panelisci i
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Panelistki majg odpowiedni czas na indywidualng nauke i refleksje pomiedzy
spotkaniami, analize pomystéw i konsekwencji ich realizacji oraz zwazenie racji.
Dlatego w ramach Panelu spotkania przeprowadza sie z odpowiednimi odstepami
miedzy nimi,

niezaleznos¢ — Panel powinien by¢ przygotowany i prowadzony przez niezalezny
podmiot, a nadzor nad jego dziataniami sprawuje Zespét Monitorujacy, sktadajgcy sie
Z przedstawicieli roznych srodowisk. Panel jest przygotowywany
organizacyjno-merytorycznie i realizowany przez organizacje niezalezng od
Zleceniodawcy Panelu, tj. przez Operatora. Powotuje sie niezalezny Zespot
Monitorujgcy,

ochrona prywatnosci — w trakcie trwania Panelu nalezy szanowac i chronic¢
prywatnosc uczestnikdéw. Wszystkie dane osobowe uczestnikow i uczestniczek
Panelu sg traktowane zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych, w tym w
celu uchronienia Panelistek i Panelistow od nadmiernej uwagi medialnej i wptywow
lobby danych grup interesow,

ewaluacja — uczestnicy powinni mie¢ mozliwos¢ anonimowej oceny Panelu w
oparciu o obiektywne kryteria. Jej wyniki powinny zostac ujete w sprawozdaniu
podsumowujgcym wraz z zaleceniami, co mozna w przysztosci poprawic¢. Operator
przedstawia raport z realizacji Panelu. Panelisci i Panelistki uczestniczg w
anonimowej ocenie Panelu.



